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Candidatos Aprovados:

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho correspondentes & carreira e categoria de Assistente Operacional
(4rea de Servicos Auxiliares Gerais), na modalidade de contrato de trabalho
em funcoes publicas por tempo indeterminado - Ref.2 AO/05/2019

Lista Unitaria de Ordena¢do Final

° Mé ° Mé iaca
Nome L Metot!o ce Resultado 2 Metot}o & Resultado :3.° Método de Sele¢do: Resultado Avu'llacclo
Selecdo Sele¢do Final
Albertina Matos da Silva Ribeiro Prova prafica de |, g Avallagto Suficiente | Cntrevista Profissional 1y, 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Alda Manuela Silva Moreira Prova prdfica de | 13, Avallagto Suficiente | Entrevista Profissional 5, 1336
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Alexandra Cristina Marques Mendes o prqtlcc S 12,00 Ayahqggo Suficiente At Proﬂssuonal 13,6 12,48
conhecimentos Psicologica de Sele¢go
Alice Maria Vieira da Silva Prova prdtica de ;g Lyaliaeto Suficiente | Cntrevista Profissional -, 14,72
conhecimentos Psicolégica de Sele¢Go
Ana Rita Ramos Ferreira Cardoso ] p_)rcltica = 12,00 AYQ[’[CII(;QO Suficiente Spiieyio Profjssional 13,6 12,48
conhecimentos Psicolégica de Sele¢Go
Ana Teresa Carvalho Pereira ] p_)rcltica = 16,00 AYQ[’[CII(;QO Suficiente Spiieyio Profjssional 152 14,56
conhecimentos Psicolégica de Sele¢Go
Antenor Azevedo Dias Prova prdtica de & 559 ce Suficiente | Cntrevista Profissional 4y, 14,64
conhecimentos Psicolégica de Sele¢Go
Carlos Miguel Aradjo Ferreira Prova ;_Jrotlca de 15,00 A}/ahqc;(_:o Suficiente Entrevista PI’ijSSlOI’\Ql 152 14,16
conhecimentos Psicolégica de Sele¢Go
Catarina Rego de Oliveira oy prcltlco c= 14,00 Ayahqggo Suficiente EAESY o Pro@ssnonal 14,4 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Cdtia Marisa Oliveira da Sitva Prova prafica de | 13, S Suficiente | Entrevista Profissional 5, 1336
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Daniel Fernando de Sousa Pereira o prcltlco = 13,00 Ayahqggo Suficiente EAESY o Pro@ssnonal 16 13,6
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
David Ferreira Sampaio Prova prcltlco de 14,00 Ayahqggo Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 1% "
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Emilia Inés Moreira da Silva Prova prafica de |, g4 S Suficiente | Cntrevista Profissional 45 1328
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Eugénia Marlene Barbosa Dias Prova prcltlco de 17,00 Ayahqggo Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 1% 15,2
Macedo conhecimentos Psicologica de Selegdo
Eugénio Fernando Pereira Abreu S ‘.Jmtlca o 13,00 A}/ahq(;(_]o Suficiente AT Profnlss,lonal 16 13,6
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Fernando Manuel Conde de Aradjo Prova prdtica de Avaliagao . Entrevista Profissional
. " 14,00 A Suficiente - 16 14
da Cruz Coutinho conhecimentos Psicologica de Selegdo
Henrique Miguel Marques Pereira U ;_Jrotlca e 16,00 A}/ahc;(;go Suficiente ACET Prof}s Sonct 16 14,8
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Isabel Maria Alves Barbosa Prova ;_Jrotlca de 14,00 Ayallcho Bom Entrevista Pro@ssnonal 136 14,48
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Isabel Maria Antunes Gongalves U ;_arotlca e 16,00 A}/ahclu;go Suficiente AL Pro@ssnonal 16 14,8
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Isaura Campos da Silva Prova ;_Jrotlca de 14,00 Ayallcho Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 14,4 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Jodo Paulo Carneiro Mardo Prova prdtica de 35 e acag Suficiente | Entrevista Profissional 45 1288
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Joaquim Armindo Carneiro Moreira | Lrova pratica de 45 5 oiagte Suficiente | Entrevista Profissional -y, 13,92
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Jorge Manuel Ferreira da Costa L prqtlcc ) 13,00 Aycllqggo Suficiente AT Pro@ssnonul 16 13,6
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
José Paulo Ferreira Costa Prova prdtica de 4 gq e acag Suficiente | Entrevista Profissional 45 13,28
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Jilio Rodrigo Cerqueira Cardoso Prova prqtlcc de 14,00 Aycllqggo Suficiente Entrevista Pro@ssnonul 16 "
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Luis Filipe Portela Guimardes Prova prafica de =455 LaNo6E0 Suficiente | Entrevista Profissional 136 13,68
conhecimentos Psicolégica de Seleggo
Marco Paulo Rodrigues da Silva o pratlca e 14,00 Ayallqggo Suficiente AT Prof_nssnonal 14,4 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Maria Alice Mesquita Dinis Prova prfica de | g g5 Avallacto Suficiente | Cntrevista Profissional 4 g 15,84
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Maria Anténia da Silva Duarte Prova prdfica de | 45q, Avallacto Suficiente | Entrevista Profissional 45 1368
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Maria Aurora de S& Alves Prova pratlca de 14,00 Ayallqggo Suficiente Entrevista Prof_nssnonal 14,4 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Mq_no» de Fatima Castro Faria Prova pratlca de 12,00 Ayallqggo Suficiente Entrevista Prof_nssnonal 136 12,48
Oliveira conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Maria de Lurdes Bouganova Ferreira o pratlca = 14,00 Ayallqggo Suficiente AL Prof_nssnonal 13,6 13,28
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Marilia de Lurdes Carvalho da Prova prctlcc de 15,00 Ayallgggo Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 152 14,16
Costa conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
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trabalho correspondentes & carreira e categoria de Assistente Operacional
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o Mé ° Mé iaca
Nome L Metot%o ce Resultado 2 Metoqo & Resultado :3.° Método de Sele¢do: Resultado AVQ'IIQQOO
Selecdo Sele¢do Final
Marta Isabel da Silva Oliveira de Prova pratico de 14,00 Ayaliqg@o Bom Entrevista Prof_issional 136 14,48
Castro conhecimentos Psicologica de Selegdo
Marta Sofia Silva Oliveira Prova prética de &, gq Avaliaggo Suficiente | Entrevista Profissional -y, 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢Go
Miguel Paredes Alves Prova prdfica de 4 o Avaliagao Suficiente | Entrevista Profissional 14,4 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢Go
Milene Carvalho da Costa Prova prética de & 559 Avaliaggo Suficiente | ntrevista Profissional g 14,16
conhecimentos Psicologica de Sele¢Go
Natércia Maria Dias Silva Prova prdfica de 4 o Avaliagao Suficiente | Entrevista Profissional -, 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢Go
Nuno Filipe Mendes Gomes Prova prdfica de 4 o Avaliagao Suficiente | Entrevista Profissional 14,4 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢Go
Olga Maria Oliveira da Silva Prova Pmtlca de 16,00 Ayahcho Suficiente Entrevista PrOf,'SS'onQI 18,4 15,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Olha Broshko Prova pratlco de 14,00 Aycllcho Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 14,4 13,52
conhecimentos Psicolégica de Selecdo
Poltnc.lo Simone da Concei¢do Prova pratlco de 14,00 Aychcho Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 14,4 13,52
Oliveira conhecimentos Psicologica de Selegdo
Paula Cristina Ferreira Pereira Prova pratlco de 14,00 Aychcho Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 13,6 13,28
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Paulo Miguel Ferreira Lopes Prova pratlco de 14,00 Aychcho Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 1 "
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Pqulq Ricardo Carvalho Ferreira Prova pratlco de 13,00 Aychcho Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 128 12,64
Oliveira conhecimentos Psicologica de Selegdo
Pedro José Martins da Silva Prova prdtica de & 599 Avaliacto Suficiente | Entrevista Profissional 45, 1416
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Rosa Maria da Silva Prova prdfica de o Avaliago Suficiente | Entrevista Profissional {1, 13,52
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Sandra Cristina Dinis Carvalho Prova ;_Jrotica de 16,00 A}/aliqc;(_io Suficiente Entrevista Profjssional 16 14,8
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Sim&o Gomes Ferreira Prova ;_Jrotica de 14,00 A}/aliqc;(_io Suficiente Entrevista Profjssional 16 14
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Susana Maria Faria Campos Prova ;_Jrotica de 14,00 A}/aliqc;(_io Suficiente Entrevista Prof}s sional 13,6 13,28
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Vera Concei¢do Matos Pinheiro Prova ;_aratlca de 16,00 A}/ahclu;go Suficiente Entrevista Pro@ssnonal 16 14,8
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Vera Ménica Ribeiro Faria Leite Prova prdtica de ;g Avaliagto Suficiente | Entrevista Profissional 45 13,28
conhecimentos Psicologica de Sele¢ao
Vera Ménica Rodrigues Ferreira Prova pratlcc de 14,00 Aycllgggo Suficiente Entrevista Pro@ssnonul 16 14
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Vera Raguel Dinis Aratjo Prova prafica de = 4 59 Avaliagao Suficiente | Entrevista Profissional {5, 15,36
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Vitor César Pereira Alves Prova prdtica de 559 Avaliacgo Suficiente | Entrevista Profissional g 14,64
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao
Vitor Manuel da Costa Veloso Prova prdtica de 559 Avaliacgo Suficiente | Entrevista Profissional -y, 13,44
conhecimentos Psicolégica de Sele¢ao

Como resultado do 2° método de selegdo (Avaliagdo Psicoldgica), foi atribuido um nivel qualitativo, nos termos do n° 3 e n.° 5, respetivamente, \do artigo
9.2 da Portaria n° 125-A/2019, de 30 de abril, ou sejo, Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

A ordenagdo final (OF) serd obtida através da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de sele¢@o e serd
expressa huma escala classificativa de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte férmula:

OF = (PCx40%) + (APx30%) + (EPSx30%)

Em que: OF = Ordenagdo final; PC = Prova de conhecimentos; AP = Avaliagdo psicoldgica; EPS = Entrevista profissional de seleg&o.

Classificacdo e Ordena¢do dos Candidatos:

Ordenacgdo: Nome Ordenagdo: Nome
1 Maria Alice Mesquita Dinis 7 Vera Concei¢cdo Matos Pinheiro
2 Olga Maria Oliveira da Silva 8 Henrique Miguel Marques Pereira
3 Vera Raquel Dinis Aradjo 9 Alice Maria Vieira da Silva
4 Eugénia Marlene Barbosa Dias Macedo 10 Antenor Azevedo Dias
5 Isabel Maria Antunes Gongalves |l Vitor César Pereira Alves
6 Sandra Cristina Dinis Carvalho 12 Ana Teresa Carvatho Pereira
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Ordenagao: Nome Ordenagao: Nome
13 Marta Isabel da Silva Oliveira de Castro 36 Marta Sofia Silva Oliveira
14 Isabel Maria Alves Barbosa 37 Natércia Maria Dias Silva
15 Carlos Miguel Aradjo Ferreira 38 Miguel Paredes Alves
16 Pedro José Martins da Silva 39 Catarina Rego de Oliveira
17 Marilia de Lurdes Carvalho da Costa 40 Patricia Simone da Concei¢do Oliveira
18 Milene Carvalho da Costa 4] Nuno Filipe Mendes Gomes
19 David Ferreira Sampaio 42 Maria Aurora de Sa Alves
20 Paulo Miguel Ferreira Lopes 43 Vitor Manuel da Costa Veloso
21 Julio Rodrigo Cerqueira Cardoso 44 Alda Manuela Silva Moreira
22 Vera Moénica Rodrigues Ferreira 45 Cdtia Marisa Oliveira da Silva
23 2‘::?:&? Manuel Conde de Arajo da Cruz 46 Paula Cristina Ferreira Pereira
24 Sim&o Gomes Ferreira 47 Maria de Lurdes Bouganova Ferreira
25 Joaquim Armindo Carneiro Moreira 48 Vera Moénica Ribeiro Faria Leite
26 Luis Filipe Portela Guimardes 49 José Paulo Ferreira Costa
27 Maria Anténia da Silva Duarte 50 Emilia Inés Moreira da Silva
28 Eugénio Fernando Pereira Abreu 51 Susana Maria Faria Campos
29 Daniel Fernando de Sousa Pereira 52 Jodo Paulo Carneiro Maré@o
30 Jorge Manuel Ferreira da Costa 53 Paulo Ricardo Carvalho Ferreira Oliveira
31 Isaura Campos da Silva 54 Ana Rita Ramos Ferreira Cardoso
32 Rosa Maria da Silva 55 Alexandra Cristina Marques Mendes
33 Albertina Matos da Silva Ribeiro 56 Maria de Fatima Castro Faria Oliveira
34 Marco Paulo Rodrigues da Silva iﬁ)pﬁsef?n?ggogsilaoi.gr%érios de desempate constantes da legislagdo em vigor e
35 Olha Broshko

Candidatos Excluidos:

Por ter tido obtido nota inferior a 9,5 valor no 2.° Método de Sele¢do (Avaliagdo Psicologica):

Anabela da Costa Mesquita Maria Alcina Faria Vieira do Anjo

Célia Cristina Rodrigues Monteiro Sofia Helena Marques Gomes

Por n&o ter comparecido no 2.° Método de Sele¢do (Avaliagdo Psicologica):

Ana Maria Oliveira Ferreira Jorge Fernando Martins Ferreira
Carla Isabel Alves Mendes José Eduardo da Costa Araujo
Francisco José Vaz Faria da Costa Maria Flora Veloso Fernandes

Isaura Ciddlia Lopes Ferreira Duarte
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v/{{ Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de
trabalho correspondentes a carreira e categoria de Assistente Operacional
(drea de Servicos Auxiliares Gerais), na modalidade de contrato de trabalho

em fungdes publicas por tempo indeterminado - Ref.2 AO/05/2019

Famalicdo Lista Unitdaria de Ordenac¢ao Final

Carla Susana Vilela Ribeiro

Emilio José Sousa Oliveira

Joana Cristina Azevedo Ferreira

Maria Elvira Alves da Cruz Machado Moreira

Maria Orquidea Louren¢o Franco

Por ndo ter comparecido no 1.° Método de Selecao (Prova Pratica de Conhecimentos):

Paula Cristina de Castro Azevedo Faria
Pedro Henrique da Costa Martins
Sandra Maria Ferreira Diniz

Silvia Susana Silva Lopes

A notificagdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n.° 26 e seguintes da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Vila Nova de Famalicdo, 31 de julho de 2020.

O Chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formag&o®

(Dr. Vitor Fernando da Silva Martins)

! Por cumprimento da deliberagdo do Juri, definida em ata
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