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CAMARA MUNICIFAL (PAULD CUNHA, DR.)

Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho, na
carreira e categoria de Assistente Operacional {serventes da construgo civil), na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

Lista Unitéria de Ordenagao Final

Candidatos Aprovados:

Anténio Augusto Femandes Gomes Eﬁeﬁﬂﬁuﬂe 16,00 ﬁ:ﬁﬁggfw 16,00 EQEZ‘EQ‘;OP"’“SS‘”"“ 16,00 16,00
Augusto Pereira da Silva povaPraicade 147,00 Q:ﬂgﬁgg:’m 16,00 gg‘g’;‘t&g;mﬁ“‘““m 16,00 16,40
Carlos Alberlo Viana Brandao ProvaPrafica de 15,00 é;f(‘;'g’;g;ﬁj 1600 5;“;35;2 Frofisional | 16,00 15,60
David José da Cunha Sampaio bovaPralcade | 300 ?Zﬂlﬁgﬁia 12,00 Egtg’;‘{f;;opmﬁﬁ“’"a' 12,00 12,40
Dicgo Filipe da Silva Rebelo ConaPralca e 1 1500 ‘;:fc';'ggfca 16,00 52@;5;: Protesonal | 4a.00 16,20
José Carios Cameiro Magalhdes | v aicade 4949 ‘F’,“s’f:jggl"ca 12,00 52‘&272’;2 Jrofissional | 1200 12,00
José Manuel Pereira Gemes provaPrdicads gy 0 Q:f(‘jflggl‘;a 12,00 Egtéi‘ffégo”mﬁssm"a' 12,00 12,00
Manuel da Siva Oliveira el te 400 Q:f‘c'ﬁgg;a 12,00 ggtgi‘jfégopmﬁssmnai 12,00 12,80

A ordenagdo final {OF) sera oblida através da média aritmética ponderada das classificages quantitativas oblidas em cada método de selego & seré expressa numa
e5cala classificativa de 0a 20 valores, de acordo com a seguinte formula:

OF = (PPCx40%} + (APx30%} + {EPS%30%)

Em que: CF = Ordenagéa final; PPC = Prova Prética de conhecimentos; AP = Avaliagdo psicologica; EPS = Entrevista profiszional de selegéo

Em casos de iglialdade de valoragéo, procede-se a0 desempate dos candidatos, nos termos de arligo 35.° da Pertaria. Nos casos em que, apds aplicagdo do artigo 35.°
da Portaria, subsistam empaies entre os candidatos, sero aplicados os seguintss critérios de dssempate, de forma decrescente: conclusdo ha mais tempo das
hahilltagtes exigidas no presente aviso & idade superior,

Quota de empreqo para os candidatos com deficiéncia — procede-se nos fermos do artigo 3.° do Decrefo-Lei n.° 29/2001, de 3 de feversiro.

Classificagéio e Ordenagdo dos Candidatos:

i
1 Augusto Pereira da Siiva

Diogo Filipe da Silva Rebelo

2

3 Antcnio Augusto Fernandes Gomes
4 Carlos Alberto Viana Brandgo
5

6

7

Manuel da Silva Oliveira

David José da Cunha Sampaic

José Manuel Pereira Gomes

José Carlos Cameiro Magalhdes

Em casos de igualdade ds valoragao, procede-se ao desempate dos candidatos, nos termes do artige 35.° da Portaria. Nos casos em que, apds aplicaggo do artigo 35.°
da Portaria, subsistam empales entre os candidztos, serfio aplicados os seguintes critérios de desempate, de forma decrescente: conclusac ha mais tempo das
habllitages exigidas no presente aviso e idade superior.

| Quota de emprego para os candidatos com deficiéncia — procede-se nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lel n.® 28/2001, ds 3 de fevereire.

GOSTO DE SER FELIZ AQUI
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