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FAMALICAO RECURSOS HUMANOS

CAMARA MUNICIPAL

g

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira
e categoria de Assistente Operacional (carpinteiro), na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Lista de Resultados do 1.° método selegao obrigatério

Nome 1.° Método de Selegdo Resultado
Adelino Fernando Simdes Marques Prova Pratica de Conhecimentos 17,6
Antonio Alceste Ferreira Sampaio Prova Pratica de Conhecimentos 16,0
Diogo Filipe da Silva Rebelo Prova Pratica de Conhecimentos Desistiu
José Carlos Martins Miranda Prova Pratica de Conhecimentos | N&o compareceu
Luis Manuel Costa Magalhées Prova Pratica de Conhecimentos . N&o compareceu

Considerando que os métodos de selegdo tem caracter eliminatorio, nos termos dos n.% 12 e 13 do artigo 18.°, da Portaria n.® 83-
A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagao atual, séo excluidos do presente procedimento concursal, os candidatos que tenham
obtido valorago inferior a 9,5 valores, tenham desistido ou n&o tenham comparecido.

A notificagdo dos candidatos excluidos ¢ efetuada de acordo com o disposto da alinea b) n.° 3 do artigo 30.%, n.°s 1 a5 do artigo
31.°e do n.° 1 do artigo n.° 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacao atual, e nos termos dos artigos 121.°
e 122.° do Codigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, querendo, no ambito
do exercicio do direito de participagéo dos interessados, no prazo de 10 dias Uteis apos a publicagdo do referido aviso em Diario
da Republica, dizer, por escrito, o que se Ihe oferecer sobre a intengao de exclus&o.

Findo o prazo de 10 dias Uteis, a decis3o de intengao de exclusao, toma-se definitiva apos o 1.° dia 0til seguinte.

De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 31.° Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacao atual os candidatos
devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulario aprovado por despacho do Ministro de Estado e das Finangas (Despacho
n.211321/2009, de 29 de abril, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de maio (Exercicio do Direito de Participagao
de Interessados), disponivel na pagina eletronica em http://www.cm-vnfamalicao.pt > Balcdo Unico de Atendimento > Recursos
Humanos — Concursos, entregando-o pessoalmente no Municipio de Vila Nova de Famalicéo, ou remeter por correio, com aviso
de rececio dirigido ao Municipio de Vila Nova de Famalicéo, sito na Praga Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicao.
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CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira
e categoria de Assistente Operacional (carpinteiro), na modalidade de contrato de trabalho

em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Convocatéria para a realizagao do 2.° método de selegao, Avaliagéo Psicoldgica

A Avaliagio Psicolégica ira decorrer, no dia 17 de janeiro de 2017, as 10:00 horas, na Casa do Territorio / Parque da Devesa,
sita na Rua Fernando Mesquita, n.° 2453- D, 4760-034 Vila Nova de Famalico.

Nome

Adelino Fernando Simdes Marques

Antonio Alceste Ferreira Sampaio

Vila Nova de Famalicao, 03 de janeiro de 2017.
O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos Humanos e Formag&o'

e

(Vitor Martins, Dr.)

1 Publicagéo efetuada por cumprimento da deliberagéo do Juri, definida na ata n.° 4.
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