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CAMARA MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursai comum com vista ao recrutamenio de trabalhador, para preenchimento de 20 postos de
trabalno, na carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em funges pblicas
per tempo indeterminado (Unidade Organica -Divis&o de Desporio & Tempos Livres (Despario Adaptado)), ao abrigo
do Programa de Regularizagdo Extraordindria dos Vinculos Precarios - Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro. -

Referéncia AM

Candidatos Admitidos:

Adalberto Carlos Batista Machado

Joda Pedro da Sliva Ferreira

Ana Claudia Ribelro Oliveira

Jofie Pedro Sampaio Costa

Ana |sabel Carvatho Aradjo

José Henrique Cunha Magalhaes

Ana Margarida Sousa Sa

José Pedro Sampaio

Ana Rita Barrose Fontes

Luis Antonio Teixelra

Ana Rita Gomes Almeida

Luis Carlos Ciiveira Azevedo

André JoAo Ribelro Alves

Manuel Jorge Pereira Silva

Bruno Manuel Ferreira Castro Silva

Maria Inés Santos Oliveira

Carlos André Sampaio Lima

Migue! Angelo Carneira Tinoco

Carofina Daniela Santos Carvalho

Miquel Filipe Costa Areias

Cecliia Manueiz Barbosa Costa

Patricia Danigla Azevedo Magalh3es

Cesar Dinis Cruz Pinto

Pedro Miguel Lima Amortm

Cristina Rodrigues Sousa

Ricardo Migusf Nascimento Vieira Pinio

Daniel Rodrigues Pereira

Ricardo Oliveira Gomes

Daniela Martins Costa

Romulo Rafael Nunes Martins

Danielz Moreira Araljo

Sara |sabel Vilaca Ferreira

Davide Migue! Miranda Siiva

Sérgio Manusi Siiva Oliveira

Diogo Tedfilo Cliveira Vidal

Sérgio Manuel Vilarinho Alves Carvalho Assis

Emanuel Jorge Sousa Cardoso

Silvia Manueia Reis Azevedo

Emidio Ricardo Ferreira Barbosa Dos Santos

Silvia Marta Araljo Borges

Filipe André Azevedo Carvalho

Susana araujo cliveira

Helena Catarina Sitva Sampaio

Tiago Filipe Silva Salgado

Hernani Monteiro Ferreira Siiva

Tiage Miguel Matos Cunha

Joana Filipa Azevedo Novals Silva

Vania Andreia Pinto Peraira

Jozo Filipe Qliveira Sequeira

Vitor Joaguim Pinto Faria
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Candidato Excluido:

; Paulo Jorge Faria Pareira Machado g

i

Motivos de exclusan;
a) Candidalo no possul as habilitagdes exigidas, nomeadamente “Licenciatura, ndo se admifindo a possibilidade de substituigho do nfvel habilitacional por
fermago ou experiénela profissional” {cfr. exigido no aviso de abertura);

A notificagao dos candidatos excluidos & efetuada de acordo com o disposto no n.° 1 e 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, na sua redagdo afual, e nos termos dos arfigos 121.° & 122.° do Cédigo de Pracedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 4/2015, de 07 de janeiro, quersnde, no ambito do exercicio do direito de participacio dos
interessados, no praze de 10 dias Uteis apds a publicagae do referido aviso em Diario da Replibiica, dizer, por escrite, o que se
Ihe oferecer sobre a intengdo de sxclusao.

Findo o prazo de 10 dias Utels, a deciso de intengdo de exciuso, toma-se definitiva apds o 1.° dia G seguinte,

De acorde com o dispesto no n° 5 do artigo 31.° Porfaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacéo atual os candidatos
devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulario aprovado por despacho do Ministre de Estado & das Finangas (Despacho
n.? 11321/2008, de 29 ds abri, publicadc no Didrio da Reptbiica, 2.2 série, n® 89, de R ds maio (Exercicio do Dirsito de
Parlicipaggo de Interessados), disponivel na pagina eletrénica em hitp:/www.cm-vafamalicao.pt > Balcdo Unico de Atendimento
> Recursos Humanas — Concursos, entregando-o pessoalmente no Municipio de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por correlg,
com avise de recegio dirgido ao Municipio de Vila Nova ds Famalicsio, sito na Praga Alvare Marques, 4764-502 Viia Nova de
Famalicac.
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