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Procedimento concursal comum com vista a0 recrutamento de trabalhador, para preenchimento de 1 posto de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes plblicas
por tempo indeterminado (Unidade Organica -Divisdo de Cultura e Turismo), ao abrigo do Programa de
Regularizaggo Extraordinéria dos Vinculos Precérios - Lei n.° 112/201 7, de 29 de dezembro. - Referéncia C

Lista Unitaria de Ordenagso Final

Candidato admitido:

L}

| Alvaro Manuel de Magalhaes

Avaliagdo Curricular | 13,65 “ 13,65

i

A presente lista & publicitada nos termos do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redago atual.
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