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FAMALICAO RECURSOS HUMANOS

CAMARA MUNICIPAL

Procedimento Concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de Técnico Superior (drea de Terapia da Fala), na modalidade de contrato de trabatho em

fungdes publicas por tempo determinado

Elaberagao da lista de candidatos admitidos e excluidos
{Aviso n." 1361712017, publicado no Didrio da Repablica, 2.7 Série, N.° 220, de 15 de novembro)

CANDIDATOS ADMITIDOS

Alberta Maria Lemas Machado AC +EPS

Ana Cristina Matos Beleza Furraz AC +EPS Joana Filipa Martins dos Santos AC +EPS
Ana do Carmo Coelho Barbosa AC +EPS Joana Rafaela Rebelo Cordeiro AC +EPS
Ana Isabel Campos Silva AC +EPS Joana Santiago de Napoies AC +EPS
Ana Luisa Nunes de Brito AC +EPS Joana Sofia Gomes de Oliveira AC +EPS
Ana Margarida Femandes Oliveira AGC+EPS Jodo Filipe Martins Alves AC +EPS
Ana Margarida Lopes Cunha AC +EPS Juiiaria Patricia Figueiras Femeira AC +EPS
Ana Maria Cabral Campellc Huet de Bacetar AC +EPS Liliana Sequeira Gomes AC+EPS
Ana Matilde Alves Ferreira AC+EPS Margarida Sofia Carvalho Amorim AC+EPS
Ana Paula Grohmann Perefra AC +EPS Maria Jodc dos Santos Pereira Malta AC +EPS
Ana Raquel Carvatho Machado AC +EPS Mariana Rita Marques Costa AC +EPS
Ana Raguef Vieira Gomes AC +EPS Mariana Rocha da Silva AC +EPS
Ana Rita Caravana Peteira Carvoeirg AC+EPS Marta Cristiana Gouto Alves AC +EPS
Ana Salomé Femandes da Silva AC +EPS Marta Filipa Rodrigues Pontes da Silva AC+EPS
/Ana Sofia da Silva Lopes AC +EPS Marta Raquel Martins Seara AC +EPS
Ana Sofia Monteiro Gomes AC +EPS Melissa Cristina Machado Neves AC +EPS
Andreia Barros Magaihées AC+EPS Monica Esgueira dos Santos AC +EPS
Andreia Liliana Negueira Pinto AC +EPS Patricia Ferreira Marques AC +EPS
Angela Sofia da Cunha Amorim AG +EPS Patricia Isabel de Amorim Ribefro Femandes AC +EPS
Barhara Helena da Silva Julido AC+EPS Pedre Rodrigo Palma Morais Teixeira AC +EPS
Beatriz Veludo Marques Fidalge AC +EPS Rita Alexandra ds Palama Agostinho AC +EPS
Céndida Olivia Barbcsa da Barbosa AC +EPS Rita de Fatima Fonseca Dias AC +EPS
Carla Rafaela Sampaio Miranda AC +EPS Rosa Daniefa Telxeira Barhosa AC+EPS
Carmen Micaela da Silva Torres AC +EPS Sandra Cristina Pontes Ferreira AC +EPS
Catarina do Carmo Cruz Medeircs AC +EPS - Sandrina Pereira Carvalho AC +EPS
Catia Diana Vieira Luis AC +EPS Sara Filipa Teixeira Ribeiro AC +EPS
Cecilia Maria Jesus Silva AC +EPS Sara Isabel Sanios Oliveira AC +EPS
Cristiana Macede Queirds AC +EPS Sara Maria Ferreira Veloso AC +EPS
Cristiana Marisa Freftas Rodrigues Gongalves AC +EPS Scfia Raquel da Silva Maia Couto AC +EPS
Daniela Alexandra Rodrigues Ferreira AC+EPS Sonla Maria Tarelho Grilo AC +EPS
Daniela Simdes Figueiredo AC +EPS Susana Martins Mcnteiro AC+EPS
Diana Raquel Oliveira Duarte AC +EPS Tania Isabel Rebelo Guindeira AC +EPS
Dina Sofiz Cfiveira Campoes AC +EPS Vanessa Filipa Gomes da Silva AC +EPS
Helena Isabel Gomes dos Santos AC +EPS Vania Marilia Ferreira de Sousa AC +EPS
Isabel Cristina Meireles do Rego AC +EPS Vera Anita Faria Mendes AC +EPS
|sabel Oliveira Bravo AC +EPS

Métodos de Selegio: AC - AvaliagZo Curricular; EPS ~ Entrevista Profissional de Selegéo
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

e

Liliana Esgueira dos Santos a)

Sara Maria Gongalves Ferreira b)

Motivos de exclusio:
a) Candidato nfio entregou o Farmularic de Cardidatura {cfr. ponto 10 do aviso de abertura);
b} Candidato ndo entregou fotocdpia legivel do certificade de habilitagbes literarias {cfr. ponfo 10 do aviso de abertura);

A presente lista & publicitaca nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.° e 31.° da Portaria n.® 83 -A/2008,
de 22 de janeiro, na sua atual redago, conjugado com ¢ arfigo 112.° Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), Decreto-Lei
n.® £/2015 de 07 de janeiro.

A notificagic dos candidatos excluides é efetuada de acorde com o disposto n.° 3 do artigo 30.°, n."s 1 a 5 do artigo 312 e don®
1 do artigo n.° 36.°, da Portaria n.° 83-A/2008, de 22 de janeiro, na sua redacéo atual, e nos lermos dos artigos 121.° e 122.° do
Gédigo de Procedimento Administrativo, aprevado pelo Decreto-Lei n.° 4/2018, de 07 de janeiro, querendo, no ambito do exercicio
do direito de participagio dos interessadas, ne prazo de 10 dias lteis apds a publicacio do referido aviso em Diario da Repdblica,
dizer, por escrito, o que se Ihe oferecer sobre a intencZo de excluséo.

Findo o prazo de 10 das Uteis, a decisZo de intencdo de exclusZo, torna-se definitiva apds o 1.° dia il sequinte.

De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 31.° Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeire, na sua redagao atual os candidatos
devem cbrigatoriamente utilizar o modelo de formulario aprovade por despacho do Ministro de Estade e das Finangas (Despacho
n.°11321/2009, de 29 de abril, publicado no Didric da Repabiica, 2.7 série, n.? 89, de 8 de maio (Exercicio do Direito de Participagés
de Interassados), dispenivel na pagina sletrénica em hitp:/iwww.cm-vnfamalicao.pl > Belcgio Unico de Atendimento > Racursos
Humanos — Coneurses, enfregando-o passealmente ro Municipic de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por corelo, com aviso
de rececao dirigido ao Munigipio ds Vila Nova de FamalicZo, sito na Praga Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicgo.

Vila Nova de Famalicao, 15 de novembro de 2017.

O Chefe da Divisio de Gestdo de Recursos Humanos & Formagio!

LS

A -
{vitor Marfins, Dr.)

1 Par cumprimento da delberagio do Jor, definida na ata n.° 2.
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