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RECURSOS HUMANOS

CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira
e categoria de Técnico Superior (area de Engenharia Eletrotécnica), na modalidade de
contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado

Lista de candidatos admitidos e excluidos
{Aviso n.° 14584/2016, publicado no Diario da Repiblica, 2. Série, N.” 223, de 21 de novembro)

CANDIDATOS ADMITIDOS
Metodos de Métodos de
Nome selecio Nome selegdo
obrigatorios I gbrigatorios
Albano Pedro Martins Loureiro PC + AP Luis de Oliveira Mendes PC +AP
Bruno Miguel de Jesus Cardoso PC + AP Mario André Patricio Teixeira Julio PC +AP
Cristina Maria Cardoso da Costa PC +AP Mario Daniel Ribeiro Dias PC +AP
Daniel Filipe Martins Duraes PC + AP Miguel Filipe da Silva Lopes PC +AP
Dario Luis Ferreira Marques PC + AP Nuno Alberto Machado Lopes Moreira PC +AP
Diogo Filipe Pinheiro Martins Barbosa PC +AP Patricio Del Rio Femandes Palinhas PC +AP
Emanuel Filipe Silva Cruz PC +AP Pedro Daniel Ferreira Santos PC +AP
Fabio Onofre da Silva Oliveira PC + AP Ricardo Alves Teixeira PC +AP
Fabio Ruben Oliveira Dionisio PC + AP Ricardo Vieites Salgado Alves Gomes PC +AP
Filipe Daniel Ribeiro Rocha PC +AP Sérgio Joaquim Correia de Bessa PC + AP
Filipe Pereira Sampaio PC +AP Cerdeira
F P .y l \F; ——— TS Valdemar Filipe Leiras de Faria PC +AP
rancisco e
and anue’ Viera da >iva * Vitor Manuel Pacheco Vieira PC +AP
Jodo Carlos Romano Azevedo PC +AP
Liliana Isabel Gongalves Barrambana PC +AP

Métodos de Selegdo: PC — Prova de Conhecimentos; AP — Avaliagéo Psicologica.

CANDIDATOS EXCLUIDOS
. A
Adgo Manuel Pais da Silva ; a)
Filpe José de Azevedo Gomes Corea ~ b)
lGéiHﬁela I\)-Iaria"l\ﬁedéri'roS Amaral - S bi
Manuel acinto Martns Lourengo. )
"RuiCarlos Fides Gregorio Amaral b)

Motivos de exclusdo:

a) Candidato nao entregou o Formulario de Candidatura (cfr. ponto 11 do aviso de abertura);

b) Candidato ndo possui as habilitagdes exigidas, nomeadamente a licenciatura na area da Engenharia Eletrotécnica, ndo se admitindo a
possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional {(cfr. exigido no ponto 10.2 do aviso de abertura);

A presente lista & publicitada nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.° e 31.° da Portaria n.° 83 -A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redago, conjugado com o artigo 112.° Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), Decreto-Lei
n.? 4/2015 de 07 de janeiro.

A notificagao dos candidatos excluidos é efetuada de acordo com o disposto n.° 3 do artigo 30°, n.°s 1 a5doartigo3t°edon.
1 do artigo n.° 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagdo atual, e nos termos dos artigos 121.° e 122.° do
Codigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro, querendo, no ambito do exercicio
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do direito de participagéo dos interessados, no prazo de 10 dias (teis apds a publicagéo do referido aviso em Diario da Repblica,
dizer, por escrito, o que se Ihe oferecer scbre a intengéo de exclusao.
Findo o prazo de 10 dias Uteis, a decis&o de inteng&o de exclusao, torna-se definitiva apos o 1.° dia til seguinte.

De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 31.° Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagdo atual os candidatos
devem obrigatoriamente utilizar o modelo de formulério aprovado por despacho do Ministro de Estado e das Finangas (Despacho
n.°11321/2009, de 29 de abril, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 89, de 8 de maio (Exercicio do Direito de Participagao
de Interessados), disponivel na pagina eletronica em http://www.cm-vnfamalicao.pt > Balcao Unico de Atendimento > Recursos
Humanos — Concursos, entregando-o pessoalmente no Municipio de Vila Nova de Famalicao, ou remeter por correio, com aviso
de recegao dirigido ao Municipio de Vila Nova de Famalicéo, sito na Praga Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalico.

Vita Nova de Famalico, 21 de novembro de 2016.

0O Chefe da Divisao de Gesto de Recursos Humanos e Formagao’

J

(Vitor Martins, Dr.)

1 Publicagao efetuada em execugdo da deliberaggo do Juri, definida na ata n.° 2, de 02 de novembro de 2016.
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