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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho, na carreird@/lé

e categoria de Técnico Superior (Design e Tecnologia das Artes Graficas), na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado (Aviso n°
17673/2009, no Diario da Republica, 22 série, n° 195, de 8 de outubro de 2009)

Entrevista Profissional de Selegéo.
(Artigo 13.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril)

Candidatos Classificagao Observagoes
Claudia Manuela Saraiva da Rocha 14,00
Maria Antonieta da Costa Martins (1) 16,00

(1) Candidato titular de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
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